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Ausbildungsvoraussetzungen 

Abitur, Fachhochschulreife 

 
 
Ausbildungsbeginn 

1. September eines Jahres 

 
 
Ausbildungsdauer 

3 1/2 Jahre; das Einführungspraktikum  von 

6 Monaten beinhaltet einen 4-wöchigen 

Einführungslehrgang. Darauf folgt ein  

3-semestriges Grundstudium an einer der 

beiden Fachhochschulen in Kehl oder Lud-

wigsburg. Die anschließende 14-monatige 

praktische Ausbildung unterteilt sich in 

mehrere Ausbildungsabschnitte.  

 

 

Ausbildungsvergütung 

Durchgängig etwa 1.000 € 

 
 
Entwicklungsmöglichkeiten 

Master 

 

 

Weil  wi r  di ch 

suchen. . .  

 

F i r m e n n a m e  

Deine Bewerbung benötigt: 

• ein Anschreiben aus dem deine Gründe für 

die Berufswahl hervorgehen 

• einen tabellarischen Lebenslauf 

• Kopien der letzten 2 Schulzeugnisse 

 
 
Ablauf: 

Du erhältst von uns eine Eingangsbestätigung. 

Nach der Durchsicht deiner Unterlagen werden 

wir uns wieder schriftlich bei dir melden. 

 
 
Bewerbung: 

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen 

wir uns auf deine Bewerbung über unser Bewer-

berportal. Zugang zum Bewerberportal und wei-

tere Informationen entnimmst du bitte unserer 

Homepage unter www.weil-am-rhein.de/

stellenangebote.  

 

Weitere Leistungen und Angebote unter 

www.weil-am-rhein.de/weilsieesunswertsind 

 

 

Du hast noch Fragen? 

Christoph Braun 

Telefon: 07621 / 704-111 
 

Andrea Steinebrunner 

Telefon: 07621 / 704-113 

 

Stadtverwaltung Weil am Rhein 

Personalabteilung  

Rathausplatz 1 

79576 Weil am Rhein 

 

 

http://www.weil-am-rhein.de/stellenangebote
http://www.weil-am-rhein.de/stellenangebote
http://www.weil-am-rhein.de/weilsieesunswertsind


Weil wir Dich suchen... 
 
… möchten wir dir auf diesem Wege den spannen-
den und abwechslungsreichen Beruf des Bachelor 
of Arts - Public Management - (m/w/d) einmal ge-
nauer vorstellen.  

 
Ausbildungsinhalte 
 

Der Verwaltungspraktikant (m/w/d) ist in vielen Be-
reichen der Kommunalverwaltung tätig, so z.B. in 
der Bürgerberatung, im Sozial-, Personal-, Rech-
nungs- und Kassenwesen, als Sachgebietsleiter für 
Beschaffung oder als Vorgesetzter von Personal-
gruppen. Sie müssen die vielfältigen Gesetze, Ver-
ordnungen, Verwaltungsvorschriften und Verwal-
tungsanordnungen ihres Arbeitsbereiches kennen 
und anwenden. 
 
Im Fachstudium werden hauptsächlich Kenntnisse 
in folgenden Bereichen vermittelt: 

• Finanzwirtschaft 

• Organisation / Kommunikation  

• Öffentliche Sicherheit und Ordnung: 

• Planen und Bauen  

 

Interessen 

• methodisch-systematisches Vorgehen 

• Verantwortungsbewusstsein 

• Kontaktfähigkeit 

• gutes Auffassungsvermögen 

• gründliches, kritisches, ausdauerndes Arbeiten 

• gute Ausdrucksfähigkeit 

• gepflegtes Aussehen 

• ständige Lernbereitschaft 

• Entscheidungsfreudigkeit  

• Flexibilität  

 

 

 

 

 

 

 

 

Weitere Informationen 
 

Die Personalauswahl erfolgt durch die Fachhoch-
schule für öffentliche Verwaltung und durch die 
Ausbildungsstellen (Gemeinden, Städte, Land-
ratsämter). 
 
Studienablauf: 
  6   Monate Einführungspraktikum 
17   Monate Grundlagenstudium 
14   Monate Praktische Ausbildung 
  5   Monate Vertiefungsstudium 

 

 

Herzlich Willkommen in Weil am Rhein 

 
Im äußersten Südwesten Deutschlands, mitten im 
Dreiländereck Deutschland - Frankreich - Schweiz, 
liegt Weil am Rhein mit rund 30.000 Einwohnern. 
Die Stadt grenzt an die Schweizer Großstadt Basel 
und hat eine hohe Lebens- und Erlebnisqualität. 
Architektur- und Kulturliebhaber kommen hier ge-
nauso auf ihre Kosten wie Aktive und Erholungssu-
chende. Kaum eine Stadt dieser Größe bietet eine 
derartige Vielfalt an Kultur- und Freizeitmöglichkei-
ten. Die Naherholungsgebiete des Schwarzwaldes, 
der Schweiz und der Vogesen bieten hierfür ein 
attraktives Umfeld.  
 
550 Mitarbeitende der Stadtverwaltung Weil am 
Rhein leisten einen wesentlichen Beitrag zur Stär-
kung der Lebensqualität in unserer Stadt. Ein quali-
fizierter und bürgerfreundlicher Service ist für uns 
selbstverständlich. Werde Teil dieser innovativen 
Verwaltung einer aufstrebenden Stadt.  
 
Wir bieten dir: 

• ein modernes Arbeitsumfeld 

• freundliche und hilfsbereite Kollegen  

• abwechslungsreiche und spannende Aufgaben 

• spezielle Azubi-Events 

• gute Übernahmechancen 

• eine Jugend- und Auszubildendenvertretung 


